
Mit neptos lässt sich die betriebliche Aus- und Weiter-
bildung einfach halten und effizient organisieren. 

Der internetbasierte Schulungsserver vereinfacht die 
Einarbeitung und Unterweisung von Mitarbeitern erheb-
lich. Zudem lässt sich die Lernplattform ohne Program-
mier-Kenntnisse bedienen. 

Mit neptos lassen sich folgende Fragen einfach klären:
Wie schult man alle Mitarbeiter und Besucher von 
Betriebsstätten einheitlich und zeitnah?
Wie präsentiert man den Lehrstoff am schmackhaf-
testen?

Sowohl der Lernende als auch der Schulungsverant-
wortliche besitzen mit neptos die nötige Flexibilität. Die 
offene Lernplattform ist lerninhaltsunabhängig und er-
möglicht die Pflege von eigenen Inhalten. Für Lernende 
besteht an jedem Ort und zu jeder Zeit die Möglichkeit, 
sich mit den Inhalten vertraut zu machen.





Genereller Aufbau
Mit dem Themen-Manager kann jeder Betrieb eigene 
Inhalte erstellen. Die Themen lassen sich in Kapitel, Un-
terkapitel und Inhaltscharts gliedern. Zu allen Themen 
lassen sich Fragen für die Lernkontrolle erstellen. Mit 
einem dreistufigen didaktischen Konzept haben Ausbil-
der die freie Auswahl bei der Erstellung der Inhalte.

Themen-Manager
Erstellen Sie eigene Themen oder laden sie vorhan-
denes Schulungsmaterial über den Themen-Manager 
hoch, indem sie Kapitel und Unterkapitel anlegen und 
diesen Inhalte zuordnen. Dies können fertige Grafiken 
(z. B. aus PowerPoint), Tonspuren, Videos oder Textbau-
steine sein.

Zusätzlich definieren Sie Fragen und Antwortmöglich-
keiten, die Sie ebenfalls den Kapiteln und Unterkapiteln 
zuweisen. Hieraus erstellt neptos automatisch die Prü-
fungen für Unterweisungen. Aus den Themen erstellen 
Sie Unterweisungen und legen Zeiträume, die Art der 
Prüfungen und Angaben zum Zertifikat fest.

„Online-Schulung für alle Betriebe“
Einfacher waren Unterweisungen noch nie!
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S E C U R I T Y  T R A I N I N G

Ihre Vorteile:
Minimierter Personalaufwand
Minimierte Organisationskosten
Vereinfachte Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Einheitlicher Wissenstand aller Mitarbeiter
Maßgeschneiderte Lerninhalte
Nachweis aller Unterweisungen für das  
Qualitätsmanagement
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
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

Leistungsmerkmale:
Erstellung eigener Inhalte über den  
Themen-Manager
Mitarbeiter- und Gruppenverwaltung  
(inklusive Benachrichtigungsmanager)
Unterweisungs- und Prüfungsmanager
Auswertung und Statuskontrolle
Zertifikatsdruck











Prüfung
Sie haben die Möglichkeit frei zu entscheiden, ob für 
eine Unterweisung eine Prüfung durchgeführt werden 
soll. Hierfür können Sie im Unterweisungs- und Prü-
fungsmanager eine der folgenden Optionen wählen:

Schulung
Schulung + Lernzielkontrolle + Zertifikat
Schulung + Prüfung + Zertifikat

Schulung
Die Unterweisung wird ohne Kontrolle durchgeführt. In 
der Auswertung wird lediglich festgehalten, dass die 
Unterweisung absolviert wurde.

Schulung + Lernzielkontrolle + Zertifikat
Sie können aus einem Pool von Fragen eine Prüfung 
erstellen. Am Ende dieser Prüfung kann der Lernende 
selbst entscheiden, ob die Ergebnisse gespeichert 
werden sollen. Ist die Prüfung bestanden, druckt das 
System ein Zertifikat aus.

Schulung + Prüfung + Zertifikat
Erstellen Sie aus einem Pool von Fragen eine Prüfung. 
Alle Ergebnisse werden in der Auswertung gespeichert. 
Ist die Prüfung bestanden, druckt das System ein Zerti-
fikat aus.



 Individuelle Gestaltung

Jedes Thema wie auch jedes hinterlegte Inhaltsdo-
kument lässt sich einfach gestalten und individuell 
anpassen. 

Interaktive Lernkontrolle
Die Lernstände sind für Administratoren und Dozenten 
jederzeit online abrufbar. Ebenso sieht der Lernende 
immer seinen Wissensstand und welche Themen er 
noch zu bearbeiten hat.

STI Security Training International GmbH
Borsigstraße 15
65205 Wiesbaden

Telefon:	06122 59834-23
Fax:	 06122 59834-69
neptos@sti-training.com

Weitere Informationen zum Kurs sowie der dazu-
gehörigen Lernplattform erhalten Sie telefonisch 
oder im Internet unter www.sti-training.com
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Die offene Lernplattform „neptos“ ist als Kauf- oder Mietvariante erhältlich

	        lease

Die einfachste Möglichkeit ist die Miete des 
Schulungsservers. Damit entfällt jeglicher 
interner technischer Aufwand. Ihre Mitarbeiter 
können über einen normalen Internet-Browser 
direkt an einem Kurs teilnehmen.

	        enterprise

Mit neptos enterprise haben Sie die Möglichkeit, 
den kompletten Schulungsserver bei sich im 
Haus zu hosten. Sie sind damit frei in der Nut-
zung des vollen Administrationsumfangs.


